
 
ACTA DE LA REUNIÓN DEL GRUPO DE TRABAJO ‘CRONOS’  

 

Convocados todos los miembros del grupo coordinador el día 04 de febrero de 2026 a las 11:00 

horas, hasta las 14:00 horas aproximadamente, en la Sede de la SEFH (C/Serrano 40; Madrid), 

con los siguientes asistentes: 

 

Asistentes: 

- Daniel Sevilla (coordinador); modalidad on-line 

- Bernat Tenas (becario); modalidad on-line 

- Pilar Casajús; modalidad on-line 

- Elia Fernández 

- Nuria Iglesias 

- M.ª Dolores Molina 

- Irene Morona 

- Beatriz Martín 

- Pepa Cortés 

- Aitana Rodríguez (secretaria); modalidad on-line 

- Antonio Prieto 

- Olatz Urbina 

- Laura Val; modalidad on-line 

 

Se excusan: 

- Ana Juanes 

 

1. RENOVACIÓN DE CARGOS Y COMPOSICIÓN DEL GRUPO COORDINADOR 

- Se da la bienvenida a los nuevos miembros del grupo (Pepa Cortés, Beatriz Martín, 

Pilar Casajús). 

- Se hace la despedida de los miembros que abandonan el grupo (Nuria Iglesias, Ana 

Juanes). 

- Se comenta la convocatoria de renovación de la plaza de becario (actualmente Bernat 

Tenas). La convocatoria ya ha sido lanzada por vía lista SEFH y finalizaría 22/02/2026. 

Pendientes de la resolución (prevista para el 22/03) 



 
- Se comenta que el puesto de residente está activo hasta junio 2026. 

- Se renuevan los cargos: 

o Daniel Sevilla abandona la coordinación  

o Aitana Rodríguez asume la coordinación y abandona la secretaría 

o Pilar Casajús asume la secretaría. Se acuerda preguntar a la SEFH si es posible 

que el puesto de la secretaría pueda ser asumido por 2 personas. 

- Próxima renovación del grupo para finales del año 2026: se comenta que los 2 

miembros con más antigüedad del grupo que quedan activos (Daniel Sevilla + Elia 

Fernández) puedan abandonar el grupo en la próxima renovación. 

 

2. III Jornada de Cronicidad y Farmacia Hospitalaria 

- Se revisa el tarjetón enviado por la SEFH y se comunican los errores hallados. 

- Se preguntará a la SEFH si dadas las limitaciones de aforo existentes si se podrá 

retransmitir la jornada en streaming para los adheridos que no puedan asistir. 

Igualmente se pregunta si aquellos miembros del grupo coordinador que no participan 

en la jornada, sí podría no tener garantizada su asistencia. 

- Se solicitará también la plantilla de presentación uniforme para los asistentes 

- Se acuerda que cuando falten 2-3 semanas los moderadores contactarán con sus 

ponentes para conocer los detalles de la presentación. 

 

3. Redefinición de lineas estratégicas y reparto de tareas asignadas 

- Actualmente consta el último plan de líneas estratégicas del 2022-2024 en la web del 

grupo. Se comenta la necesidad de revisarlo por parte de todos los miembros, para 

actualizar, y priorizar actuaciones 

- Dentro de esta estrategia, volver a contactar con los adheridos que mostraron su 

interés en participar de forma activa con las actividades del grupo. Se pueden localizar 

en el Excel de respuestas al formulario de contacto con adheridos que se realizó en 

Abril 2025. 

- Igualmente, queda pendiente tener un mapa de distribución de las actividades 

profesionales y áreas de interés de los miembros adheridos al grupo. 



 
- Por parte del grupo coordinador se buscarán las personas adscritas de las CCAA en las 

que trabajan para actualizarlas por si ya no trabajan en el ámbito de la cronicidad. 

Asimismo, en el próximo contacto con adheridos se reforzará el mensaje que ya lanza 

la SEFH de mantener los datos actualizados. 

- En la faceta de comunicación, Daniel Sevilla, seguirá como referente de comunicación 

de Borja Gitrama.  

 

 

 

4. Planificación formación curso/taller para el congreso SEFH 2026 

- Se acuerda hacer una propuesta de taller de inteligencia artificial aplicada a la atención 

farmacéutica en el paciente crónico complejo. Antonio Prieto realizará una propuesta. 

- Se propone consultar a los adheridos realizar propuestas de cursos/talleres. 

- La fecha límite para presentar los proyectos será el día 15/03/2026. 

 

5. Puesta al día de los proyectos de investigación.  

- El proyecto LESS-Chron Validation (IP Aitana Rodríguez, CRONOS), se encuentra en 

fase final con la preparación de manuscritos y difusión de resultados. 

- El proyecto de “Validación del Índice de Fragilidad IF-CSS” (IP Juan Peris, CRONOS), 

también se encuentra finalizado con la preparación de manuscritos y difusión de 

resultados. Se encuentra pendiente de iniciar una segunda fase en forma de nuevo 

proyecto (“Índice de Fragilidad IF-CSS-II. Constructo reducido y relación polifarmacia-

fragilidad”). 

- Los proyectos en los que los IP no pertenecen al grupo CRONOS (Traducción, 

adaptación transcultural y validación al español del cuestionario “Multimorbidity  

Treatment  Burden  Questionnaire  (MTBQ) del grupo ADHEFAR”; Análisis nacional de 

la multimorbilidad y complejidad terapéutica en receptores de trasplante de órgano 

solido del grupo Farmatrasplante; Utilización de antipsicóticos en ancianos 

institucionalizados en España del grupo Neuropsiquiatría) no han aportado datos 

actualizados del año 2025 y se desconoce su progreso. 



 
- Se acuerda realizar consulta a los adheridos, cuando se lancen las convocatorias de 

ayudas a proyectos de investigación a los grupos de trabajo de la SEFH. 

 

6. Escuela de Pacientes SEFH.  

- La persona referente del grupo CRONOS hasta la fecha ha sido Ana Juanes, por lo que 

con su salida del grupo será necesario designar el relevo. 

- De momento, no se han recibido encargos específicos por parte de la SEFH para esta 

área.  

- Se comenta la posibilidad de aportar alguna información sobre botiquines 

domiciliarios: cultura de seguridad en los domicilios de los pacientes en el contexto de 

hospitalización a domicilio. Antonio va a preguntar a Ana de Lorenzo si tienen en su 

hospital recomendaciones al respecto y nosotros preguntaremos en SEFH (indica Olatz 

que José Antonio Marcos puede ser el contacto) si es de interés. 

 

7. Colaboración en la evaluación de los IPT.  

- La persona referente del grupo CRONOS hasta la fecha ha sido Nuria Iglesias, por lo 

que con su salida del grupo será necesario designar el relevo. 

- Se menciona que el año 2025 no se han recibido peticiones de revisión de IPT. 

- Se acuerda trasladar a la SEFH como está la organización de estas revisiones. 

8. Jornada de grupos de trabajo del día 05/02/2026 

- Se revisa la presentación del grupo a la que asistirán Irene Morona y Pepa Cortés en 

representación del grupo CRONOS de la cual harán reporte de los aspectos más 

destacados al resto de grupos. 

9. Estrategia de Cronicidad del Ministerio de Sanidad 

- Irene Morona actualiza la información disponible al respecto y destaca la inactividad 

por parte ministerial. De momento a la espera de proceder con los diferentes grupos 

de trabajo conformados. 

 



 
10. Docencia: Curso Básico de Cronicidad (ayudas del 2021) 

- Se acuerda que Olatz contactará con Virginia Saavedra para conocer si puede realizar 

su parte pendiente. En caso de no poder realizarse se plantea realizar el curso con el 

material ya disponible. 

- Otra opción es que pueda locutarse la presentación mediante IA. Hay que explorarlo 

aunque por la extensión parece que sea complicado. 

 

11. Turno abierto de palabras. 

- Se traslada el interés comunicado por muchos usuarios de la APP de poder disponer de este 

recurso en formato web. En su momento ya se planteó a la SEFH pero debía ir la financiación 

necesaria para ello a cargo del presupuesto del grupo de trabajo. Dado que el presupuesto es 

limitado y ya se emplea para el mantenimiento de la APP, se volverá a solicitar a la Junta la 

posibilidad de que asuma esta financiación con la consiguiente visibilidad que le daría a la web 

no sólo del Grupo CRONOS si no de la propia SEFH. La APP está en permanente actualización y 

se ha convertido en un recurso de utilidad para múltiples profesionales y pacientes. 

- Sin nada más que añadir, se finaliza la reunión a las 13:30h  

 

 

 

 

 (Secretaría Grupo CRONOS) 
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